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Kvalitetsplan — Férskolan Snoévit

Lasaret 2025/2026

Mot en forskola med hog kvalitet genom ett processbaserat arbetssitt

1. Inledning

Forskolan Sndvits kvalitetsplan for 1asaret 2025/2026 utgar fran tre centrala styrnivaer:
Namndens mal 2025

Forskolornas centrala verksamhetsmal 2025

Laroplan for forskolan Lpfo 18 (reviderad 2025)
Snovits lokala fokussomraden

Planen struktureras utifran tre kvalitetsaspekter som aven aterfinns i Lpfd 18:s syn pa utbildningens
forutsattningar och genomférande:

Kvalitetsaspekt Inriktning

Strukturkvalitet Organisatoriska forutsattningar, planering, kartldggning, dokumentation
Processkvalitet Undervisningens innehall, pedagogisk reflektion, barns delaktighet
Arbetsmiljokvalitet Hallbart medarbetarskap, yrkesgladije, relationell pedagogik

2. Styrande mal
2.1 Namndens mal 2025

e Utveckla arbetet med helhetssyn pa larande och halsa
e Oka undervisningens kvalitet
e Forbattra forutsattningar for ett hallbart medarbetarskap

2.2 Centralt verksamhetsmal for forskolorna

o Oka barns méjligheter till delaktighet genom att kommunicera och uttrycka sig pa4 manga
olika satt

2.3 Koppling till Lpfé 18 (rev. 2025)
Laroplanen betonar bland annat:

Barns inflytande och delaktighet

Sprak, kommunikation och literacy

Leken som grund for utveckling och larande

Halsa, rorelse och valbefinnande

Undervisning som vilar pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet
En likvérdig utbildning

Systematiskt kvalitetsarbete
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Dessa principer genomsyrar hela kvalitetsplanen.
3. Tillbakablick — Lasaret 2024/2025

Under féregaende lasar arbetade Forskolan Snévit med att starka lusten och gladjen i larandet, i
linje med Lpfd 18:s betoning pa lek, nyfikenhet och meningsskapande.

Fokusomraden 2024/2025

Sagotiering, Lekresponsiv och Handelsefierad undervisning
100-spraklighet och barns berattande

Systematiskt kvalitetsarbete via ProjektBerattelser
Sjalvreglering och icke-kognitiva formagor

Fordjupning i litteratur kopplad till undervisningen

Resultat och lardomar

e Barnens berattande starktes och fler barn tog sprakliga initiativ.

e Pedagogerna utvecklade sin formaga att planera undervisning utifran barns intressen och
behov.

e ProjektBerattelser gav en tydligare progression i dokumentationen.

o Arbetet med sjalvreglering 6kade tryggheten i barngruppen.

Dessa erfarenheter utgér grunden for arets utvecklingsarbete.
4. Nulage - Lasaret 2025/2026

Forskolan star infor ett 1asar dar fokus ligger pa att fordjupa undervisningens kvalitet och starka
barns delaktighet genom sprak, lek och rorelse. Lpfoé 18 (rev. 2025) lyfter sarskilt fram sprak- och
kommunikationsutveckling, lekens betydelse, samt fysisk aktivitet och hdlsa — vilket
harmonierar med Snévits valda fokusomraden.

5. Riktning framat — Lasaret 2025/2026
Vision

En forskola med hog kvalitet — dar barnens ldarande, vilbefinnande och delaktighet star i
centrum.

Fokusomraden 2025/2026

Hoglasning som sprakutvecklande metod

Planerad rérelsegladje inne och ute

Lek som verktyg for larande och sjalvreglering

Barns berattande och uttryck i analoga miljéer

Aktivt arbete med larmiljéer och fysisk variation

Méten mellan barn och pedagoger 6ver avdelningsgranser

Koppling till Lpfo 18 (rev. 2025)

e Hobglasning — starker literacy, ordférrad och forstaelse
e Rorelsegladje — kopplat till halsa, motorik och valbefinnande
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e Lek — grund for utveckling, larande och social kompetens
¢ Analoga uttryck — estetiska larprocesser och multimodalt larande
o Larmiljder — tillganglighet, likvardighet och utforskande
e Moten Gver avdelningar — social hallbarhet och relationell pedagogik

6. Pedagogistans uppdrag
Pedagogistan leder utvecklingen genom att:

Starka undervisningens planering utifran barns behov och kognitiva formagor
Fréamja pedagogernas yrkesgladje och medvetenhet om barns larande
Skapa balans mellan kreativitet och fakta i undervisningen

Starka pedagogernas inre reflektion och professionella trygghet

Bygga starka relationer mellan barn och pedagoger

Genomfors via:

Reflektionstillfallen med krav pa uppfdljning
Dokumentation och analys utifran syfte, mal och litteratur
Processverktyg som speglar pedagogernas reflektioner
Miljon som speglar barnens tankar och berattelser

7. Utvardering och utveckling
Utvarderingsmetoder

Pedagogiska arshjulet
ProjektBerattelser i maj
Kartlaggning av nulage (aug—okt)
Manadsvis uppfdljning
Kontinuerlig analys och revidering

Utvarderingsomraden

Undervisningsplanering
Projekterande arbetssatt
Dokumentation och barns progression
Pedagogers utveckling

. Hoglasning och berattande

Koppling till Lpfo 18 (rev. 2025)
Laroplanen betonar att det systematiska kvalitetsarbetet ska:

vara kontinuerligt,

bygga pa analys,

leda till utveckling av utbildningen,

utga fran barnens foérdandrade kunnande.

Snovits utvarderingsstruktur féljer dessa principer.
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8. Teoretisk grund

Arbetet vilar pa litteratur och forskning som stddjer undervisningens kvalitet:

Att utveckla barns férmégor i férskolan — Petri Partanen

En likvérdig foérskola-alla barns rétt, Evelina Weckstrém och Maria Karlsson

Relationell pedagogik-i teori och praktik i férskolan, Per Dahlbeck och Kristina Westerlund
Pedagogiska relationer i férskolan-utveckling och kvalitet, Marie Eriksson i samarbete med
Sven Persson.

Meningsskapande analys i férskolan, Katinka Vikingsen.

Ratt start i livet- sa lyfter vi svensk forskola, Christian Eidewald

e Digitala férelasningar kopplade till Christian Eidewald.

Dessa teorier kopplas till Lpfé 18:s krav pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet.

9. Ansvarsfordelning

Funktion Ansvar
Rektor Overgripande ansvar och styrning
Pedagogista Processledning och reflektion

Arbetslag Genomférande av undervisning och miljdarbete

PUG (Utvecklingsgrupp) Spridning av utvecklingsarbete till hela verksamheten

10. Sammanfattning
Kvalitetsplanen for 2025/2026 bygger vidare pa tidigare ars utvecklingsarbete och férdjupar fokus
pa sprak, lek, rorelse och delaktighet. Genom ett processbaserat arbetssatt, en tydlig teoretisk

grund och en stark koppling till Lpfo 18 (rev. 2025) skapar Forskolan Snovit forutsattningar for en
utbildning som ar likvardig, hallbar och fylld av larande gladje.

Ulrika Staringe-Karlsson, rektor
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